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Gedelegeerd Bestuurder

Aan de heer Beeckmans J.
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w.ww.abvv-uz-brussel..bé Aan de heer Vandenbussche R.

Personeelsdirecteur

Jette, maandag 10 maart 2008

Geachte heren,
Betreft: het UZ-Brussel alias reisbureau

Het ziekenhuis heeft de voorbije week danig in rep en roer gestaan naar aanleiding van de U
gekende problematiek inzake de boeking van reizen naar het buitenland, waar het
ziekenhuis ook bij betrokken is. Door een ongelooflijk aantal werknemers werd ons gevraagd
om ‘hier fets aan te doen’of om ‘in deze zaak tussen te komen’. '

Wij kunnen enkel maar stellen dat wij met een compleet ongeloof hebben moeten vaststellen
wat er allemaal gebeurde in deze zaak, dat men ondertussen algemeen ‘de zaak Turkije’ is
gaan noemen. Hoe is het mogelijk dat de directie van het ziekenhuis zich met dergelijke
zaken inlaat? Hoe is het mogelijk dat men een werkneemster wekenlang gratis laat gebruik
maken van Fax, telefoon, E-mail enz, enkel voor eigengewin? Hoe is het mogelijk dat U als
werkgever zoiets mee helpt organiseren, terwijl syndicale afgevaardigden die per ongeluk
een briefomslag van het ziekenhuis gebruiken hiervoor een schriftelijke terechtwijzing
krijgen? En welk is de rol van de dienst communicatie in deze affaire?

Wij hopen dat U inmiddels inziet dat de werkgever bij het personeel fors aan
geloofwaardigheid heeft ingeboet.

Daarnaast zullen wij aan onze afgevaardigde in de Raad van Beheer vragen om hierover bij
de Voorzitter van de Raad een tussenkomst te doen teneinde meer uitleg te bekomen.

Hoogachtend,

Esch/Willy
afgeyaardigde ABVV



